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| processi per disegnare una carriera

m TIPOLOGIA DI EROGAZIONE

Courseware multimediale

A CHI SI RIVOLGE

Il corso é rivolto a liberi professionisti e a
lavoratori dipendenti che vogliono costruire o

reinventare il lavoro dei propri sogni partendo da REQUISITI
loro stessi e dalla profonda conoscenza di sé.

VB FRUIZIONE
6 mesi

Sistema operativo:
WINDOWS, MAC
browser:

FIREFOX (ultima versione)
Requisiti da installare:

OBIETTIVI

Trovare il punto di equilibrio tra vita privata e vita

professionale non & semplice e 'unico modo per ~ /dobe Flash Player, Java (ultime DURATA
riuscirci € analizzare con attenzione i costi (es: versioni) 3 ore
stress) e i benefici (es: gratificazione) che ne

ricaviamo. Il Business Model YOU & lo CODICE CORSO

strumento che ti consente di capire come creare OBSK814

un lavoro redditizio a partire da chi sei.
Attraverso momenti di riflessione personale e un
lavoro molto pratico, il corso si caratterizza come
un’esperienza per prendere consapevolezza di
te stesso e del proprio potenziale. Questa
consapevolezza cambiera per sempre la
prospettiva sul tuo futuro professionale.




Interattiva

editore R

___BUSINESS SKILLS |

CONTENUTI

» Perché il business model you * | canali

» Che cos’e un modello di business personale * Le relazioni con i clienti

* La tua carriera € un’impresa * | partner chiave

* Il personal business model canvas * | costi

* Le risorse chiave * | ricavi

* Le attivita chiave * Disegna la tua carriera con il business model you

* | segmenti della clientela » Esempio di business model di Francesca

* La proposta di valore » Esempio di business model
ESERCITAZIONI SUPERAMENTO CERTIFICAZIONI
All'interno del corso vi saranno momenti di Una volta seguite tutte le lezioni proposte nella Gli attestati rilasciati permettono di acquisire
verifica aventi come oggetto domande loro interezza di tempo & possibile ottenere competenze secondo quanto indicato dal
attmen.t' ?” argomento appena trattato. |r‘ I'attestato di superamento del corso. Framework DigComp 2.1 e, quindi, sono in
caso di risposta errata, ['utente non potra _ _ o o grado di attestare in maniera oggettiva le
proseguire o concludere la formazione se Gli attestati conseguibili sono nominali per competenze digitali necessarie per operare
non affrontando nuovamente il momento di singolo corso ed & possibile ottenerli solo al correttamente a livello professionalizzante
verifica. corretto completamento del momento nel lavoro in Europa.

formativo finale.

| VANTAGGI DELL'E-LEARNING

- Risparmio in termini di tempi/costi - Piattaforma AICC/SCORM 1.2 conforme agli standard internazionali- Accessibilita
ovunque e in ogni momento -  Possibilita di rivedere le lezioni anche dopo aver terminato il corso




